Na temelju ¢lanka 48. Statuta Djecjeg vrtica ,,Slavuj™, Obrtni¢ka 13, Strmec (u daljnjem
tekstu: Vrti¢), Upravno vijee Djecjeg vrtica ..Slavuj” na svojoj 17. sjednici odrzanoj
30. kolovoza 2018. godine donosi

PRAVILNIK
O OBRADI I ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

I. UVOD
Clanak 1.

Pravilnik o obradi i za$titi osobnih podataka (u daljnjem tekstu: Pravilnik) u Dje¢jem vrticu
» Slavuj™, Obrtnicka 13, Strmec donijet je:

- na temelju Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.
o zaStiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Sluzbeni list Europske unije
L 119/1 od 4.5.2016., dalje u tekstu: Opéa uredba)

- na temelju Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,, Narodne novine*,
broj: 42/2018)

Clanak 2.

Ovim Pravilnikom zastite osobnih podataka u Dje¢jem vrticu ,,Slavuj“, Obrtnicka 13, Strmec
kao voditelju obrade osobnih podataka (u daljnjem tekstu: Voditelj obrade) u skladu s Opéom
uredbom ureduju se :

- nacela obrade osobnih podataka

- vodenje strukturiranih skupova osobnih podataka

- uvjeti privole

- obrada posebnih kategorija osobnih podataka

- informacije 1 pristup osobnim podacima

- ispravak i brisanje i pravo na prenosivost podataka

— pravo na prigovor i automatizirano pojedina¢no donosenje odluka

- obveze Voditelja obrade u vezi sa sigurno$éu obrade i tehnicka i integrirana zastita
podataka

- odnosi Voditelja i izvrSitelja obrade

- evidencija aktivnosti obrade

- imenovanje i duznosti sluzbenika za zastitu podataka

- prijenosi osobnih podataka

- pravna sredstva, odgovornost i sankcije

- obrada u kontekstu zaposlenja

- zavr$ne odredbe

U skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka pojedini izrazi u ovom Pravilniku imaju
sljedece znacenje:




.osobni podatak" oznaCava sve podatke koji se odnose na pojedinca ¢iji je identitet
utvrden ili se moze utvrditi (,,ispitanik™); pojedinac ¢iji se identitet moze utvrditi jest
osoba koja se moze identificirati izravno ili neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora
kao $to su ime, identifikacijski broj, podaci o lokaciji, mrezni identifikator ili uz
pomoc¢ jednog ili viSe ¢imbenika svojstvenih za fizi¢ki, fizioloski, genetski, mentalni,
ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca

,obrada” znati svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim
podacima ili na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo
ncautomatiziranim sredstvima kao S$to su prikupljanje, biljeZenje, organizacija,
strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalaZenje, obavljanje uvida,
uporaba, otkrivanje prijenosom, $irenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje, brisanje ili unitavanje

. sustav pohrane” znaci svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema
posebnim kriterijima, bilo da su centralizirani, decentralizirani ili rasprSeni na
funkcionalnoj ili zemljopisnoj osnovi

., voditelj obrade” zna¢i fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo
tijelo koje samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih
podataka; kada su svrhe i sredstva takve obrade utvrdeni pravom Unije ili pravom
drzave ¢lanice, voditelj obrade ili posebni kriteriji za njegovo imenovanje mogu se
predvidjeti pravom Unije ili pravom drZave ¢lanice;

. primatelj” znaci fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo
kojem se otkrivaju osobni podaci, neovisno o tome je li on treéa strana.

. treca strana” znali fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo
tijelo koje nije ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene
za obradu osobnih podataka pod izravnom nadleZznos§¢u voditelja obrade ili izvrSitelja
obrade

., privola” ispitanika znadi svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno
izrazavanje Zelja ispitanika kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje
pristanak za obradu osobnih podataka koji se na njega odnose;

., povreda osobnih podataka” znadi krenje sigurnosti koje dovodi do slugajnog ili
nezakonitog uniStenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim
podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi na¢in obradivani




1. NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 3.
Osobni podaci koji se obraduju kod Voditelja obrade moraju biti:

- zakonito, posteno i transparentno obradeni (zakonitost, poStenost i transparentnost)

- prikupljeni u posebne, izri¢ite i zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nacin
koji nije u skladu s tim svrhama (ograni¢avanje svrhe)

- primjereni, relevantni i ograni¢eni na ono §to je nuzno (smanjenje koli¢ine podataka)

- toéni i prema potrebi aZzurni (to¢nost)

- Cuvani u obliku koji omoguéuje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je
potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju (ograni¢enje pohrane)

— obradivani na nacin kojim se osigurava odgovarajuca sigurnost osobnih podataka
(cjelovitost 1 povijerljivost).

Clanak 4.
Obrada je nuzna samo ako i u onoj mjeri u kojoj je ispunjeno najmanje jedno od sljedecega:

- ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili viSe posebnih
svrha

- obrada je nuzna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se
poduzele radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora

— obrada je nuzna radi poStovanja pravnih obveza Voditelja obrade

- obrada je nuzna kako bi se zastitili kljuéni interesi ispitanika ili druge fizi¢ke osobe

- obrada je nuZna za izvrSavanje zadace od javnog interesa ili pri izvrSavanju sluzbenih
ovlasti Voditelja obrade

- obrada je nuZna za potrebe legitimnih interesa Voditelja obrade ili trece strane, osim
kad su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i1 slobode ispitanika koji
zahtijevaju zastitu osobnih podataka.

Clanak 5.

Kada se obrada temelji na privoli, Voditelj obrade mora mo¢i dokazati da je ispitanik dao
privolu za obradu svojih osobnih podataka.

Privola ispitanika se Voditelju obrade daje u vidu pisane izjave. Obrazac privole ispitanika
prilaze se ovom Pravilniku njihov je sastavni dio.

Ako ispitanik da privolu u vidu pisane izjave koja se odnosi i na druga pitanja, zahtjev za
privolu mora biti predofen na nacin da ga se moze jasno razlu¢iti od drugih pitanja, u
razumljivom i lako dostupnom obliku uz uporabu jasnog i jednostavnog jezika.

Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuéi svoju privolu. Povlacenje privole ne utjee na
zakonitost obrade na temelju privole prije njezina povla¢enja. Prije davanja privole, ispitanik
se o tome obavjeSc¢uje. PovlaCenje privole mora biti jednako jednostavno kao i njezino
davanje.




II1. VODENJE STRUKTURIRANIH SKUPOVA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 6.

Kod Voditelja obrade vode se sljededi strukturirani skupovi osobnih podataka koji su dostupni
prema posebnim kriterijima (sustavi pohrane), koji se vode automatiziranim ili
neautomatiziranim sredstvima:

- podaci o radnicima

- podaci o djeci korisnicima usluga predSkolskog odgoja i obrazovanja, njihovim
zakonskim zastupnicima i ostalim ¢lanovima njihovog zajedni¢kog domacdinstva

- podaci o djeci i njihovim zakonskim zastupnicima kao podnositeljima zahtjeva za upis
u programe predskolskog odgoja i obrazovanja

- podaci o ¢lanovima Upravnog vijeca

- podaci o kandidatima koji sudjeluju u natjecajnom postupku za zasnivanje radnog
odnosa

- podaci o osobama na strué¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa

- podaci o poslovnim partnerima fizickim osobama

- podaci o osobama na stru¢noj praksi

Clanak 7.
Voditelj obrade osobne podatke radnika obraduje u sljedeée svrhe:

- vodenje evidencije o radnicima,

— vodenje evidencije o radnom vremenu,

- za potrebe obracuna place i naknade place,

- izvrSavanje ostalih prava i obveza koje proistjecu iz ugovora o radu i/ili opé¢ih akata
Vrtica

Pravna osnova za prikupljanje i obradu osobnih podataka o radnicima iz st. 1. ovog ¢lanka je
izvrSavanje ugovora o radu te postivanje pravnih obveza Voditelja obrade odnosno obveza
postupanja sukladno Zakonu o radu, Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakonu o
porezu na dohodak, Zakonu o mirovinskom osiguranju, Zakonu o zdravstvenom osiguranju,
Zakonu o za$titi na radu 1 ostalim zakonskim i podzakonskim aktima radnog prava, zastite na
radu, poreznih i drugih odgovarajuéih propisa.

Voditelj obrade obraduje samo one vrste osobnih podataka radnika ( ime, prezime, OIB,
mjesto stanovanja, vrsta strune spreme i dr. ) propisane odgovarajué¢im pravnim propisom
i/ili koji su nuzni za izvr$enje ugovora o radu.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u:
- tajnistvu, 1
- odjelu ra¢unovodstvenih poslova

U odjelu racunovodstvenih poslova Voditelja obrade vode se podaci o obracunu plaée radnika
(PK kartice, IP obrasci, izjave o zapljeni po pristanku duZnika, rjeSenja o ovrsi, IBAN-i,
izvje$¢a o bolovanju i dr. vjerodostojne isprave za obracun place i naknade place).

U tajniStvu Voditelja obrade vode se podaci o radnicima ( evidencija o radnicima ) i radnom
vremenu te ostali podaci radnika nuZni za izvrSavanje ostalih prava i obveza iz ugovora o radu
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(npr. rjeSenja o godiSnjem odmoru, slobodnim danima, pravima na koristenje rodiljnog i
roditeljskog dopusta, podaci o ozljedama na radu i dr.).

Voditelj obrade prikupljene podatke nece prenijeti tre¢ima, osim ako je to potrebno radi
izvr§enja zakonske obveze samog Voditelja obrade ( primjerice podaci o radnicima HZMO-u
ili HZZ-u)

Obradu osobnih podataka iz st. 1. ovog ¢lanka vrsi:
- ravnatelj
- tajnik
- voditelj ratunovodstva
- administrativno ra¢unovodstveni radnik

Clanak 8.

Voditelj obrade osobne podatke o djeci korisnicima usluga predskolskog odgoja i
obrazovanja, njihovih zakonskih zastupnika i ostalih ¢lanova zajedni¢kog domadinstva
obraduje u sljedece svrhe:

- vodenja evidencije o djeci korisnicima usluga

- vodenja pedagoske dokumentacije,

- vodenja zdravstvene dokumentacije,

- zapracenje 1 vodenje evidencije o djeci s posebnim potrebama,

- zapracenje 1 evidentiranje odgojno-obrazovnog rada

- obracuna sudjelovanja roditelja u cijeni programa,

- izvrSavanja ostalih prava i obveza iz ugovora o ostvarivanju i pruZanju usluga odgoja i

obrazovanja i/ili op¢ih akata Vrtic¢a

Pravna osnova za obradu podataka iz st. 1. ovog ¢lanka je izvrS§avanje ugovora o pruzanju
usluga predskolskog odgoja i obrazovanja, postivanje pravnih obveza Voditelja obrade
odnosno postupanje sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, Pravilniku o
obrascima zdravstvene dokumentacije djece predskolske dobi, Pravilniku o pedagoskoj
dokumentaciji djece u dje¢jem vrtiéu i ostalih odgovaraju¢ih propisa te dana privola
(primjerice obrada podataka u smislu fotografiranja i snimanja djece u svrhu praéenja
odgojno-obrazovnog rada provodi se isklju¢ivo temeljem dane privole zakonskog zastupnika).

Voditelj obrade prikuplja samo one vrste osobnih podataka iz st. 1. ovog ¢lanka ( ime,
prezime, OIB, mjesto stanovanja, datum rodenja i dr.) koji su kao takvi izri¢ito propisani
Pravilnikom o upisu i mjerilima upisa i koji su sastavni dio zahtjeva za upis odnosno oni koji
su nuZni za izvr§avanje ugovora o pruzanju usluga.

Podaci o djeci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u:
- tajniStvu
- odjelu ratunovodstvenih poslova
- struénoj sluzbi

U tajniStvu Voditelja obrade vodi se evidencija o djeci korisnicima usluga i njihovim
zakonskim zastupnicima.

U odjelu ra¢unovodstvenih poslova vode se podaci nuzni za obrac¢un sudjelovanja roditelja
odnosno zakonskih zastupnika u cijeni programa.
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U odjelu stru¢ne sluzbe vode se podaci pedagoske dokumentacije, zdravstvene dokumentacije
te podaci za pracenje i vodenje evidencije o djeci s posebnim potrebama.

Pravo uvida u osobne podatke iz st. 1. ovog ¢lanka i njihovu obradu, u okviru opisa svoga
radnog mjesta sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada ima:
- ravnatelj
- stru¢na sluzba
- tajnik
- voditelj ra¢unovodstva
- administrativno racunovodstveni radnik
- odgojitelj odgojne skupine koju dijete korisnik usluga pohada ili odgojne skupine u
koju je dijete privremeno smjesteno ( zbog organizacijskih potreba i dr. okolnosti )
- djelatnici kuhinje (vezano uz pripremu obroka djeci s posebnim zdravstvenim
potrebama)
- upravno vijece

Clanak 9.

Voditelj obrade osobne podatke o djeci i njihovim zakonskim zastupnicima kao
podnositeljima zahtjeva za upis u programe predskolskog odgoja i obrazovanja obraduje u
svrhu provedbe postupka upisa sukladno Pravilniku o upisu i mjerilima upisa.

Pravna osnova za obradu podatka iz st. 1. ovog ¢lanka je Zakon o predSkolskom odgoju i
obrazovanju, Zakon o opéem upravnom postupku te na temelju njih doneseni Pravilnik o
upisu 1 mjerilima upisa te poduzimanje radnji na zahtjev ispitanika nuznih za sklapanje
ugovora.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u tajni$tvu i
struénoj sluzbi.

Obradu podataka iz st. 1. ovog ¢lanka vrse:
- ravnatelj
- tajnik
- povjerenstvo za upis
- struéna sluzba
- upravno vijece

Clanak 10.

Voditelj obrade prikuplja i obraduje podatke o kandidatima koji sudjeluju u natje¢ajnom
postupku za zasnivanje radnog odnosa, a koji su nuzni radi utvrdivanja uvjeta za sklapanja
ugovora o radu.

Voditelj obrade osobne podatke iz st. 1. ovog ¢lanka obraduje na osnovi zamolbe ili prijave
ispitanika radi poduzimanja radnji nuZnih za dono$enje odluke o sklapanju ugovora o radu.

Voditelj obrade obraduje sljedece vrste osobnih podataka kandidata koji sudjeluju u
natjecajnom postupku: podatke o imenu i prezimenu, kontakt podatke ( broj telefona, e-mail




adresa), osobne identifikacijske brojeve, mjesto stanovanja, podatke o izobrazbi, radnom
iskustvu, uvjerenje o nekaznjavanju, poslovna o¢ekivanja i interese.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u tajnistvu.

U obradi podataka iz st. 1. ovog ¢lanka sudjeluju:
- ravnatelj
- tajnik
- upravno vijeée

Clanak 11.

Voditelj obrade podatke o ¢lanovima upravnog vije¢a obraduje u svrhu vodenja evidencije o
¢lanovima upravnog vijeca te isplate naknade za sudjelovanje na sjednicama vijeca.

Voditelj obrade podatke iz st. 1. ovog ¢lanak obraduje na osnovi Zakona o ustanovama,
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakona o porezu na dohodak i drugih
odgovarajucih propisa.

Voditelj obrade obraduje sljedeée vrste osobnih podataka o ¢lanovima Upravnog vijea: ime i
prezime, OIB, mjesto stanovanja, kontakt podaci, IBAN i dr.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u tajni$tvu i
odjelu ra¢unovodstvenih poslova.

Obradu osobnih podataka iz st. 1. ovog ¢lanka vrSe:
- ravnatelj
- tajnik
- voditelj racunovodstva
- administrativno ra¢unovodstveni radnik
- upravno vijece
- Osnivac

Clanak 12.

Voditelj obrade osobne podatke o osobama na stru¢nom osposobljavanju obraduje u svrhu
vodenja evidencije o osobama na stru¢nom osposobljavanju, vodenja evidencije o radnom
vremenu te obracuna pripadaju¢ih doprinosa i ostalih materijalnih prava.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka obraduju se na osnovi sklopljenog ugovora o stru¢nom
osposobljavanju s polaznikom i HZZ-om i pravnih obveza Voditelja obrade sukladno
odredbama Zakona o radu, Zakona o doprinosima, Zakona o porezu na dohodak, Zakona o
zaStiti na radu 1 ostalih odgovarajuéih propisa.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano odnosno neautomatizirano u tajnistvu i
odjelu ra¢unovodstvenih poslova.

Obradu podataka iz st. 1. ovog ¢lanka vrse:
- ravnatelj
- tajnik




- voditelj ratunovodstva
- administrativno ra¢unovodstveni radnik
- upravno vijece

Clanak 13.

Voditelj obrade osobne podatke o poslovnim partnerima fizi¢ckim osobama i to:
- dobavlja¢ima roba, radova i usluga
- osobama s kojima sklapa ugovor o djelu ili autorski ugovor

Voditelj obrade osobne podatke iz st. 1. ovog ¢lanka obraduje u skladu s komercijalnim
pravilima poslovanja, Zakon o porezu na dohodak, Zakona o obveznim osiguranjima, te na
osnovi nuznosti poduzimanja radnji u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora.

Voditelj obrade obraduje one vrste osobnih podataka iz st. 1. ovog ¢lanka koji su propisani
Zakonom o racunovodstvu, Zakonom o javnoj nabavi, Zakonom o obveznim odnosima,
Zakonom o porezu na dohodak i drugim odgovaraju¢im propisima.

Podaci iz st. 1. ovog ¢lanka vode se automatizirano ili neautomatiziranim sredstvima u
tajnistvu i odjelu ra¢unovodstvenih poslova Voditelja obrade.

U obradi podataka iz st. 1. ovog ¢lanka sudjeluju:
- ravnatelj
- tajnik
- voditelj ra¢unovodstva
- administrativno ra¢unovodstveni radnik
- povjerenstvo za provedbu postupaka nabave
- Osnivaé

IV. OBRADA POSEBNIH KATEGORIJA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 14.

Voditelj obrade obraduje i posebne kategorije osobnih podataka svojih radnika koji otkrivaju:

- podatke koji se odnose na zdravlje radnika

- podatke koji se odnose na ¢lanstvo u sindikatu

- podaci o vjerskom uvjerenju
Obrada podataka koji se odnose na zdravlje radnika nuzna je u svrhu preventivne medicine ili
medicine rada radi procjene radne sposobnosti zaposlenika sukladno Zakonu o radu, Zakonu o
za$titi na radu i Zakonu o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.
Obrada podataka koji se odnose na ¢lanstvo u sindikatu Voditelj obrade obraduju na osnovu

izri€ite privole radnika u svrhu obustave sindikalne ¢lanarine i ostvarivanja prava sindikalnog
povjerenika.




Voditelj obrade osobne podatke radnika koji se odnose na vjersku pripadnost obraduje na
osnovu izri¢ite privole radnika u svrhu ostvarivanja slobodnih dana sukladno Zakonu o
blagdanima, spomendanima i neradnim danima u Republici Hrvatskoj.

V. INFORMACILJE I PRISTUP OSOBNIM PODACIMA
Clanak 15.

Voditelj obrade u trenutku prikupljanja osobnih podataka ispitaniku pruza sve sljedece
informacije:

- identitet 1 kontaktne podatke Voditelja obrade

- kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka

- svrhe obrade radi kojih se prikupljaju osobni podaci kao 1 pravnu osnovu za obradu

- legitimne interese Voditelja obrade i tree strane, ako se obrada temelji na tim
interesima

- primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, ako ih ima 1

- Cinjenicu da Voditelj obrade namjerava osobne podatke prenijeti trecoj zemlji ili
medunarodnoj organizaciji, ako je primjenjivo.

Osim informacija iz st. 1. ovog ¢lanka, Voditelj obrade u trenutku kada se osobni podaci
prikupljaju pruza ispitaniku sljede¢e dodatne informacije potrebne kako bi se osigurala
poStena i transparentna obrada:

- razdoblje u kojem ¢e osobni podaci biti pohranjeni

- postojanju prava da se od Voditelja obrade zatrazi pristup osobnim podacima i
ispravak ili brisanje osobnih podataka

- postojanju prava da se u bilo kojem trenutku povuce privolu

- pravo na podnosenje prigovora nadzornom tijelu

- informaciju o tome je li pruzanje osobnih podataka zakonska obveza ili uvjet nuzan za
sklapanje ugovora te ima li ispitanik obvezu pruzanja osobnih podataka i koje su
moguce posljedice ako se takvi podaci ne pruze

- postojanju automatiziranog dono$enja odluka, sto ukljucuje i izradu profila.

Informacije koje se pruzaju ispitaniku navedene su u posebnom obrascu koji se prilaze ovom
Pravilniku i njegov je sastavni dio, i to:

~ politika zastite privatnosti kojom se informiraju korisnici usluga putem javne objave

- obavijest kandidatima koji sudjeluju u natje¢ajnom postupku putem javne objave

Clanak 16.

Ispitanik ima pravo dobiti od Voditelja obrade potvrdu obraduju li se osobni podaci koji se
odnose na njega te ako se takvi podaci obraduju, pristup osobnim podacima i sljede¢im
informacijama:

- svrsi obrade

- kategorijama osobnih podataka o kojima je rije¢

- primateljima ili kategorijama primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im

biti otkriveni
- predvidenom razdoblju u kojem ¢e osobni podaci biti pohranjeni

—
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- postojanju prava da se od Voditelja obrade zatrazi ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograni¢avanje obrade

- pravu na podno$enje prituzbe nadzornom tijelu (Agenciji za zastitu osobnih podataka)

- ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o
njihovu izvoru

- postojanju automatiziranog donosenja odluka, $to ukljuéuje izradu profila.

Voditelj obrade osigurava kopiju osobnih podataka koji se obraduju. Za sve dodatne kopije
koje zatrazi ispitanik voditelj obrade moZe naplatiti razumnu naknadu na temelju
administrativnih troSkova.

VI. ISPRAVAK I BRISANJE I PRAVO NA PRENOSIVOST PODATAKA
Clanak 17.

[spitanik ima pravo bez nepotrebnog odgadanja ishoditi od Voditelja obrade ispravak neto¢nih
osobnih podataka koji se na njega odnose. Uzimajuci u obzir svrhe obrade, ispitanik ima
pravo dopuniti nepotpune osobne podatke, medu ostalim i davanjem dodatne izjave.

Clanak 18.

Ispitanik ima pravo od Voditelja obrade ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na njega
odnose bez nepotrebnog odgadanja te Voditelj obrade ima obvezu brisati osobne podatke bez
nepotrebnog odgadanja ako je ispunjen jedan od sljedeéih uvjeta:

- osobni podaci viSe nisu nuzni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni

- ispitanik povuce privolu na kojoj se obrada temelji i ako ne postoji druga pravna
osnova za obradu

- ispitanik uloZi prigovor na obradu te ne postoje jaci legitimni razlozi za obradu

~ osobni podaci nezakonito su obradeni

— osobni podaci moraju se brisati radi poStovanja pravne obveze iz prava Unije ili prava
drzave ¢lanice kojem podlijeze Voditelj obrade

- osobni podaci prikupljeni su u vezi s ponudom usluga informacijskog drustva.

Clanak 19.

Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se odnose na njega, a koje je pruzio
Voditelju obrade u strukturiranom, uobicajeno upotrebljavanom i strojno &itljivom formatu te
ima pravo te podatke prenijeti drugom voditelju obrade ako se:

~ obrada temelji na privoli, ili ako je nuZna za izvrS§avanje ugovora u kojem je ispitanik
stranka, ili ako je obrada posebnih kategorija osobnih podataka nuZna za izvrSavanje
obveza 1 ostvarivanja posebnih prava Voditelja obrade ili ispitanika sukladno Op¢oj
uredbi

- te ako se obrada provodi automatiziranim putem.

Prilikom ostvarivanja svojih prava na prenosivost podataka ispitanik ima pravo na izravni
prijenos od jednog voditelja obrade drugome, ako je to tehnicki izvedivo.
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Clanak 20.

Odgovorna osoba Voditelja obrade za zaprimanje i rjeSavanje zahtjeva ispitanika iz ¢l. 17.,
18.119. ovog Pravilnika je Sluzbenik za zastitu osobnih podataka.

Sluzbenik za za3titu osobnih podataka duzan jec o zahtjcvu ispitanika rijesiti tc istoga o tomc
obavijestiti u razumnom roku od najvise 30 dana.

VII. PRAVO NA PRIGOVOR
Clanak 21.

[spitanik ima pravo na temelju svoje posebne situacije u svakom trenutku uloziti prigovor na
obradu osobnih podataka koji se odnose na njega. U tom sluc¢aju Voditelj obrade vi§e ne smije
obradivati osobne podatke, osim ako Voditelj obrade dokaze da postoje uvjerljivi legitimni
razlozi za obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika ili radi postavljanja,
ostvarivanja ili obrade pravnih zahtjeva.

VIII. OBVEZE VODITELJA OBRADE U VEZI SA SIGURNOSCU OBRADE I
TEHNICKA I INTEGRIRANA ZASTITA PODATAKA

Clanak 22.

Voditelj obrade provodi sljedeCe tehni¢ke i organizacijske mjere kako bi se osigurala
odgovarajuca razina sigurnosti i to:

- osiguranje trajne povjerljivosti, cjelovitosti, dostupnosti i otpornosti sustava i usluga
obrade

- osiguranje pravodobne ponovne uspostave dostupnosti osobnih podataka i pristupa
njima u slu¢aju fizickog ili tehni¢kog incidenta

— osiguranje procesa za redovno testiranje, ocjenjivanje i procjenjivanje ucinkovitosti
tehnickih i organizacijskih mjera za osiguravanje sigurnosti obrade.

Voditelj obrade poduzima i mjere kako bi se osiguralo da svaki pojedinac koji djeluje pod
odgovorno$¢u Voditelja obrade, a koji ima pristup osobnim podacima, ne obraduje te podatke
ako to nije prema uputama Voditelja obrade.

Da bi se izbjegao neovlasteni pristup osobnim podacima, podaci u pisanom obliku (Zbirke
osobnih podataka radnika, obracuni place, naknade place ili otpremnine i sl.) cuvaju se u
registratorima, u zaklju¢anim ormarima ili sefu. Pristup kljuc¢w/sefu imaju samo ovlastene
osobe.

Da bi se izbjegao neovlasteni pristup osobnim podacima koji se prikupljaju elektroni¢kim
putem 1 opcenito podaci u ratunalima zasticuju se dodjeljivanjem korisni¢kog imena i lozinke
koja je poznata samo zaposlenicima koji obraduju navedene podatke.
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Clanak 23.

Prikupljene podatke kao 1 podatke koje Voditelj obrade sazna na osnovi pruzanja usluga
putem mreZne stranice korisnicima, Voditelj obrade obraduje u svrhu u koju su isti dani,
odnosno u svrhu pruZanja Zeljenih usluga i informacija koje se mogu koristiti putem mrezne
stranice Voditelja obrade.

Mrezna stranica Voditelja obrade ( www.dvslavuj.hr) stiti osobne podatke korisnika od
neovlastenog pristupa, upotrebe ili odavanja. Podaci na ra¢unalnim posluziteljima pohranjuju
se u kontroliranom, sigurnom okruZenju, zasti¢enom od neovlastenog pristupa, upotrebe ili
odavanja.

Clanak 24.

Uzimajuéi u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, kao i rizike razli¢itih razina
vjerojatnosti i ozbiljnosti za rizike za prava i slobode pojedinaca, Voditelj obrade provodi
odgovarajuce tehnic¢ke i organizacijske mjere kako bi osigurao i mogao dokazati da se obrada
provodi u skladu s Opéom uredbom. Te se mjere prema potrebi preispituju i azuriraju.

Medu organizacijske 1 tehnicke mjere spadaju 1 mjere fizicke zaStite isprava i dokumenata
(ugovora o radu, diploma, svjedodZba, poreznih kartica, OIB-a, podataka o ra¢unima radnika,
Zivotopisa, podaci o osposobljavanju, certifikati i dr.).

Isprave i dokumenti iz prethodnog stavka ¢uvaju se na nacin da pristup tim dokumentima nije
omogucen neovlastenim osobama, ali da je tim ispravama osiguran pristup i u sluéaju
tehnickog ili drugog sli¢nog incidenta.

Medu organizacijske mjere spada i davanje izjave o povjerljivosti svih osoba koje prikupljaju
ili obraduju osobne podatke ili imaju pravo pristupa tim podacima.

Popis osoba koje su duzne dati izjavu o povjerljivosti utvrduje ravnatelj/ica Voditelja obrade.

[zjava o povjerljivosti sadrzava potvrdu pojedinca koji djeluje pod odgovorno§éu Voditelja
obrade da osobne podatke obraduje u skladu s uputama Voditelja obrade, kao i izjavu da
prihvaéa materijalnu odgovornost i odgovornost zbog povreda radnih obveza za postupanja
koja nisu u skladu s uputama Voditelja obrade. Izjava o povjerljivosti vazi i obvezuje i nakon
prestanka radnog odnosa kod Voditelja obrade.

Op¢i tekst izjave o povijerljivosti sastavni je dio ovog Pravilnika.
Clanak 25.

Voditelj obrade i u vrijeme odredivanja sredstava obrade i u vrijeme same obrade provodi
odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere kojima se osigurava da integriranim nacinom
budu obradeni samo osobni podaci koji su nuzni za svaku posebnu svrhu obrade. Ta se mjera
primjenjuje na koli¢inu prikupljenih osobnih podataka, opseg njihove obrade, razdoblje
pohrane i njihovu dostupnost. Takvim se mjerama osigurava da osobni podaci nisu
automatski, bez intervencije pojedinca, dostupni neograni¢enom broju pojedinaca.
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Voditelj obrade osigurava tehni¢ke mjere zastite podataka na sljedece nacine:

- zaStita zaslona zaSti¢enom lozinkom (aktivacija nakon prestanka rada) koja
mora ispunjavati odredene uvjete (nije dostupna u lako dostupnim datotekama,
nije slaba, ne ostavljaju se prazne lozinke, ne ostavlja se kao zadana postavka,
ne ostaje neizmijenjena, niti se mijenja rijetko)

- u poslovanju prilikom pristupa osobnim podacima (automatiziranim putem)
koriste se promjenjive §ifre,

- primjenjuju se mjere za spreCavanje gubitka osobnih podataka sigurnosnim
kopiranjem 1/ili arhiviranjem te ¢uvanjem pricuvne kopije na drugoj sigurnoj
lokaciji

- zahtjeva se od dobavljaca informatickih programa potvrda da su njihovi
programi u pogledu tehnicke i integrirane zastite u skladu sa zahtjevima Opce
uredbe (zastita od virusa ili drugih sigurnosnih rizika),

- osobe koje imaju pristup ili obraduju osobne podatke pod nadzorom Voditelja
obrade ne smiju pohranjivati ili prenositi te osobne podatke na osobne uredaje,

- njeguje se tzv. politika ¢istog stola i ekrana (spremanje/zatvaranje dokumenata
nakon prestanka njihovog koristenja),

- zaposlenici se obu¢avaju o zahtjevima informacijske sigurnosti pri
zapoS$ljavanju i uvodenju novih tehnologija.

IX. ODNOSI VODITELJA I IZVRSITELJA OBRADE
Clanak 26.

Voditelj obrade koristi [zvr§itelje obrade za obradu sljedeéih osobnih podataka:

- za informati¢ku podrsku )
Clanak 27.

Obrada koju provodi izvrsitelj obrade ureduje se ugovorom izmedu Voditelja obrade i
1zvrditelja. Ugovor mora biti u pisanom obliku, ukljudujuéi elektronicki oblik.

IzvrSitelj obrade ne smije angazirati drugog izvrsitelja obrade bez prethodnog posebnog ili
op¢eg pisanog odobrenja Voditelja obrade.

X. EVIDENCIJA AKTIVNOSTI OBRADE
Clanak 28.

Voditelj obrade vodi evidenciju aktivnosti obrade za koju je odgovoran. Ta evidencija
sadrZava sve sljedece informacije:

- 1ime i kontaktne podatke Voditelja obrade

- svrhu obrade

- opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka

- kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni,
ukljucujuéi primatelje u tre¢im zemljama ili medunarodne organizacije

S e
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- ako je primjenjivo, prijenos osobnih podataka u treu zemlju ili medunarodnu
organizaciju

- ako je to mogude, predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija podataka

- ako je moguce, opéi opis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih mjera.

Lvidencije aktivnosti obrade vodi sluzbenik za zastitu podataka.

XI. IMENOVANJE SLUZBENIKA ZA ZASTITU PODATAKA
Clanak 29.

Voditelj obrade imenuje sluZzbenika za zastitu podataka jer je pravna osoba s javnim ovlastima
kojoj se njena osnovna djelatnost kao Voditelja obrade sastoji od obrade osobnih podataka
djece kojoj se u smislu Opce uredbe o zastiti podataka treba posvetiti posebna paZnja.

Sluzbenik za zaStitu podataka moZe biti ¢lan osoblja Voditelja obrade ili obavljati zadace na
temelju ugovora o djelu.

Odluka o imenovanju sluzbenika za zastitu podataka sastavni je dio ovog Pravilnika.

Voditelj obrade objavljuje kontaktne podatke sluzbenika za zaStitu podataka na svojim
mreZnim stranicama i priopéuje ih Agenciji za zastitu osobnih podataka.

Clanak 30.

Voditelj obrade osigurava da je sluZbenik za zastitu podataka na primjeran na¢in i pravodobno
ukljucen u sva pitanja u pogledu zastite osobnih podataka.

Voditelj obrade podupire sluzbenika za zastitu podataka u izvrSavanju njegovih zadaca
pruZajuéi mu potrebna sredstva za izvrSavanje tih zadada i ostvarivanje pristupa osobnim
podacima i postupcima obrade za odrZavanje njegova struénog znanja.

Voditelj obrade osigurava da sluzbenik za zastitu podataka ne prima nikakve upute u pogledu
izvrSenja tih zadaa. Voditelj obrade ne smije ga razrijeiti duzZnosti ili kazniti zbog
izvrSavanja njegovih zadaca. Sluzbenik za zastitu podataka izravno odgovara najvi$oj
rukovodecoj razini Voditelja obrade.

[spitanici mogu kontaktirati sluZzbenika za zastitu podataka u pogledu svih pitanja povezanih s
obradom svojih osobnih podataka i ostvarivanjem svojih prava iz Uredbe.

Sluzbenik za zastitu podataka obvezan je tajno$éu i povjerljivoscu u vezi s obavljanjem svojih
zadaca.

Clanak 31.
Sluzbenik za zastitu podataka obavlja najmanje sljedece zadace:

- informiranje i savjetovanje Voditelja obrade te zaposlenika koji obavljaju obradu o
njihovim obvezama iz Uredbe i drugim odredbama o zastiti podataka

e
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- pracenje poStovanja Uredbe te drugih odredaba o zastiti podataka i ovog Pravilnika u
odnosu na zastitu osobnih podataka, ukljucujuci raspodjelu odgovornosti, podizanje
svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u postupcima obrade

- pruZanje savjeta, kada je to zatrazeno, u pogledu procjene u¢inaka za zastitu podataka
1 pradenje njezina izvr§avanja

- suradnja s Agencijom za zastitu osobnih podataka

- djeluje kao kontaktna tocka za Agenciju za zastitu osobnih podataka o pitanjima u
pogledu obrade, $to ukljucuje i prethodno savjetovanje, te savjetovanje, prema potrebi
o svim drugim pitanjima.

XII. PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA
Clanak 32.

Svaki prijenos osobnih podataka koji se obraduju ili su namijenjeni za obradu nakon prijenosa
u trecu zemlju ili medunarodnu organizaciju odvija se jedino ako Voditelj obrade djeluje u
skladu s uvjetima iz Uredbe.

Clanak 33.

Prijenos osobnih podataka tre¢oj zemlji ili medunarodnoj organizaciji moze se dogoditi kada
Komisija odluci da tre¢a zemlja, podrudje, ili jedan ili viSe odredenih sektora unutar te trece
zemlje, ili medunarodna organizacija o kojoj je rije¢ osiguravaju primjerenu razinu zastite.
Takav prijenos ne zahtijeva posebno odobrenje.

U Sluzbenom listu Europske unije i na svojoj internetskoj stranici Komisija objavljuje popis
tre¢ih zemalja, podru¢ja i odredenih sektora unutar tre¢e zemlje i medunarodnih organizacija
u pogledu kojih je donijela odluku da ne osiguravaju odgovarajudu razinu zastite ili da je vise
ne osiguravaju

Clanak 34.

Ako treéa zemlja, podrucje, ili jedan ili viSe odredenih sektora unutar te trece zemlje, ili
medunarodna organizacija ne osiguravaju odgovarajuc¢u razinu za$tite ili da je viSe ne
osiguravaju, Voditelj obrade mozZe trecoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji prenijeti
osobne podatke samo ako je predvidio odgovarajue zastitne mjere i pod uvjetom da su
ispitanicima na raspolaganju provediva prava i u€inkovita sudska zastita.

XIII. PRAVNA SREDSTVA, ODGOVORNOST I SANKCIJE
Clanak 35.

Svaki ispitanik ima pravo podnijeti prituzbu Agenciji za zastitu osobnih podataka. Agencija
obavjeS¢uje podnositelja prituzbe o napretku i ishodu prituzbe, ukljucujuéi i moguénost
podnoSenja pravnog lijeka (tuzbe Upravnom sudu) protiv pravno obvezujuce odluke

Agencije.
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[spitanik ima pravo na podnosSenje tuzbe Upravnom sudu ako Agencija ne rijesi prituzbu ili ne
1zvijesti ispitanika u roku od tri mjeseca o napretku ili ishodu prituzbe.

Clanak 36.

[spitanik ima pravo na ucinkoviti pravni lijck ( tuzbu nadlcZznom sudu protiv voditclja obradc
ili izvrsitelja obrade ) ako smatra da su mu zbog obrade njegovih osobnih podataka prekrSena
prava iz Opce uredbe.

Clanak 37.

Svaka osoba koja je pretrpjela materijalnu ili nematerijalnu §tetu zbog krsenja Opce uredbe
ima pravo na naknadu od Voditelja obrade ili izvrSitelja obrade za pretrpljenu Stetu.

Svaki Voditelj obrade koji je uklju¢en u obradu odgovoran je za $tetu prouzro¢enu obradom
samo ako nije poStovao obvezu iz Opce uredbe. Izvrsitelj obrade je odgovoran za Stetu
prouzro¢enu obradom samo ako nije poStovao obveze iz Opce uredbe koje su posebno
namijenjene izvrSiteljima obrade ili je djelovao izvan zakonskih uputa Voditelja obrade ili
protivno njima.

Voditelj obrade ili izvrsitelj obrade izuzet je od odgovornosti ako dokaze da nije ni na koji
nacin odgovoran za dogadaj koji je prouzrocio Stetu.

Ako je u istu obradu ukljuceno vise od jednog Voditelja obrade ili izvrsitelja obrade ili su u
istu obradu ukljuceni i Voditelj obrade ili izvrSitelj obrade i ako su odgovomi za bilo kakvu
Stetu prouzro¢enu obradom, svaki Voditelj obrade ili izvrSitelj obrade smatra se odgovornim
za cjelokupnu Stetu kako bi se osigurala u¢inkovita naknada ispitaniku.

Ako je voditelj obrade ili izvrSitelj obrade platio punu odStetu za pretrpljenu Stetu, taj Voditel;
obrade ili izvrSitelj obrade ima pravo zatraZiti od drugog voditelja obrade ili izvrsitelja obrade
koji su ukljuceni u istu obradu dio odstete koji odgovara njegovu udjelu u odgovornosti za
Stetu.

Sudski postupak za ostvarivanje prava na naknadu Stete vodi se pred sudom opce nadleZnosti.

XIV. OBRADA U KONTEKSTU ZAPOSLENJA
Clanak 38.

Osobni podaci radnika smiju se prikupljati, obradivati, koristiti i dostavljati tre¢im osobama
samo ako je to odredeno zakonom ili ako je to potrebno radi ostvarivanja prava i obveza iz
radnog odnosa, odnosno u vezi s radnim odnosom.

Voditelj obrade ¢e radi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa prikupljati, obradivati,
koristiti 1 dostavljati tre¢im osobama samo one osobne podatke koji su nuzni za navedenu
svrhu, a te ¢e podatke dostavljati samo na zahtjev sudova 1 drugih drzavnih ili javnih tijela.

Osobne podatke radnika smije prikupljati, obradivati, koristiti i dostavljati tre¢im osobama
samo Voditelj obrade kao poslodavac ili osoba koju on za to posebno opunomoci.
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Clanak 39.
Voditelj obrade kao poslodavac duzan je imenovati osobu koja uziva povjerenje radnika i koja
je osim njega ovlaStena nadzirati prikupljaju li se, obraduju, koriste i dostavljaju tre¢im
osobama osobni podaci u skladu sa zakonom.
XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.

Ovaj Pravilnik o obradi i zastiti osobnih prava primjenjuje se od 30.08.2018. godine.

Pravilnik sadrZi priloge navedene u pojedinim ¢lancima Pravilnika. Prilozi ¢ine sastavni dio
Pravilnika, a isti se mogu izmijeniti sukladno potrebama i/ili okolnostima.

Pravilnik se objavljuju na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Voditelja obrade i javno je
dostupan.

KLASA: 601-02/18-02/15

URBROJ: 238/27-72-07-18-1

U Strmcu, 30. kolovoza 2018. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Vladimir Tuweg

-

'~ RAVNATELJICA:
Gordana Supanc
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Obrtnicka 13, Strmec Tel: 01/ 3384-722 OIB: 05933487572
e-mail: d.v.slavuj@zg.t-com.hr tax: 01/3385-449 HR8924840081104524264
KLASA:
URBROIJ:

OBRAZAC

PRIVOLE/SUGLASNOSTI ISPITANIKA

Dajem privolu/suglasnost Voditelju obrade Djec¢jem vrti¢u ,,Slavuj", Obrtnicka
13, Strmec za obradu moji osobnih podataka kao ispitanika, u sljedece svrhe:

Od strane Voditelja obrade upoznat/a sam da u svakom trenutku imam pravo povuéi ovu
privolu, te da povlatenje privole ne utjeCe na zakonitost obrade na temelju privole prije
njezina povlacenja.

IME [ PREZIME ISPITANIKA:

OIB:

ADRESA:

U , dana

Potpis ispitanika
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Informacije koje Voditelj obrade pruza ispitaniku u trenutku prikupljanja osobnih
podataka

1 |
% Identitet i kontaktni podaci voditelja
obrade

Kontaktni podaci sluzbenika za
zastitu podataka

Kategorije osobnih podataka

Svrha obrade

Pravna osnova obrade

Legitimni interes voditelja obrade

Primatelj osobnih podataka

Prijenos osobnih podataka u treéu
zemlju

Razdoblje u kojem ¢ée osobni podaci
biti pohranjeni

Izvori podataka
- pravo pristupa (uvid) osobnim
podacima,
- pravo na ispravak netocnih
osobnih podataka,
- pravo na brisanje osobnih
Prava ispitanika podataka

- pravo na ograni¢enje obrade

~ pravo na prenosivost podataka

- pravo na podnoSenje prituzbe
Agenciji za zadtitu osobnih

podataka.
Automatizirano donosenje odluka -
Potvrdujem da sam dana dobio sve naprijed navedene informacije te da sam

upoznat/a s Pravilnikom o obradi i zastiti osobnih podataka i Politikom privatnosti Dje¢jeg
vrti¢a ,,Slavuj* objavljenim na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Vrtica.
[spitanik:
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Obrtnicka 13, Strmec Tel: 01/ 3384-722 OIB: 05933487572
e-mail: d.v.slavuj@zg.t-com.hr fax: 01/3385-449 HR8924840081104524264

IZJAVA O POVJERLJIVOSTI

Ovom izjavom obvezujem se da ¢u sukladno propisima koji ureduju podrucje zastite osobnih
podataka, Uredbom (EU) 2016/679 europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka 1 o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opéa uredba o zastiti podataka) i Zakonom o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka, cuvati povjerljivost svih osobnih podataka kojima
imam pravo 1 ovlast pristupa a koji se nalaze u sustavima pohrane koje vodi Djecji vrti¢
»Slavuj, u kojem sam zaposlen/a te da ¢u iste osobne podatke koristiti iskljuc¢ivo u to¢no
odredenu (propisanu) svrhu.

Takoder se obvezujem da osobne podatke kojima imam pravo i ovlast pristupa necu
dostavljati/davati na koriStenje niti na bilo koji drugi nacin uliniti dostupnima treéim
(neovlastenim) osobama, te se obvezujem da ¢u povjerljivost istih osobnih podataka ¢uvati i
nakon prestanka ovlasti pristupa osobnim podacima.

Upoznat/a sam da bilo kakvo neovlaSteno raspolaganje osobnim podacima kojima imam
pravo pristupa u svojem radu predstavlja povredu radne obveze.

Mjesto i datum:

Ime 1 prezime:

Potpis:
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Obrtnicka 13, Strmec Tel: 01/ 3384-722 018: 05933487572
e-mail: d.v.slavuj@zg.t-com.hr fax: 01/3385-449 HR8924840081104524264

KLASA: 008-04/18-01/02
URBROJ: 238/27-72-01-18-1

Na temelju ¢lanka 37. st. 1. a) Opcée uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 ravnateljica Dje¢jeg vrtica
.Slavuj~, Obrtnic¢ka 13, Strmec, dana 28.08.2018. godine donosi

ODLUKU
0 imenovanju sluzbenika za zastitu podataka

L

Sluzbenikom za zastitu osobnih podataka Djeéjeg vrti¢a ,.Slavuj*, Obrtnicka 13, Strmec, imenuje se
radnica Sanela Kréeli¢, mag.iur., zaposlena na radnom mjestu tajnica Dje¢jeg vrtica ,,Slavuj*.

II.

U svojstvu sluzbenika za zastitu osobnih podataka, radnica Sanela Kréeli¢ obavljat ¢e duznosti propisane
¢l. 39. Opée uredbe o zastiti podataka.

II1.

Radnica Sanela Kr¢eli¢ duzna je ¢uvati povjerljivost svih podataka i informacija koje sazna u obavljanju
duZnosti sluzbenika za zaStitu podataka, a ta obveza traje i nakon njegovog prestanka obavljanja
duznosti sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

Iv.

O imenovanju sluzbenika za zastitu osobnih podataka Djeéji vrti¢ ,,Slavuj™ ¢e obavijestiti Agenciju o
zaStiti osobnih podataka i to najkasnije u roku od mjesec dana od dana dono$enja ove odluke.

V.

Sluzbene kontakt podatke sluzbenika za zastitu osobnih podatka iz to¢. [. ove Odluke Djegji vrti¢
-Slavuj* ¢e uciniti javno dostupnim na svojim mreznim stranicama.
Sluzbeni kontakt podaci sluzbenika za zastitu osobnih podataka:
e-mail: tajnicaw dvslavuj.hr
tel. 01/3384-722
fax. 01/3385-449

VL

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.




Obrtni¢ka 13, Strmec Tel: 01/ 3384-722 0IB: 05933487572

e-mail: d.v.slavuj@zg.t-com.hr fax: 01/3385-449 HR8924840081104524264
KLASA:
URBROIJ:

ZAHTJEV ZA OSTVARIVANJE PRAVA ISPITANIKA

U skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka (EU) 2016/679 podnosim zahtjev za ostvarivanjem
prava na (zaokruziti) :

1.) pristup vlastitim osobnim podacima koji su obradeni u Dje¢jem vrticu ,,Slavuj*
(sukladno ¢l. 15. Opce uredbe o zastiti podataka)

2.) ispravak neto¢nih osobnih podataka u Dje¢jem vrtiu ,,Slavuj™
(sukladno ¢l. 16. Opée uredbe o zastiti podataka)

3.) brisanje osobnih podataka u Dje¢jem vrti¢u ,,Slavuj*
(sukladno ¢l. 17. Opée uredbe o zastiti podataka)

4.) ograni¢enje obrade osobnih podataka u Dje¢jem vrticu ,,Slavu;*
(sukladno ¢l. 18. Opée uredbe o zastiti podataka)

5.) prenosivost osobnih podataka
(sukladno ¢l. 20. Opée uredbe o zastiti podataka)

6.) prigovor na obradu osobnih podataka u Dje¢jem vrticu ,,Slavu;*
(sukladno ¢l. 21. Opée uredbe o zastiti podataka)

7.) automatizirano pojedina¢no dono$enje odluka
(sukladno ¢l. 22. Opée uredbe o zastiti podataka).

Molimo to¢no navesti podatke na koje se zahtjev odnosi, te $to to¢no Zelite da se s osobnim
podacima ucini:

OSOBNI PODACI PODNOSITELJA ZAHTJEVA:
Ime i prezime:
OIB:

Kontakt adresa (adresa prebivalista/boravista, e-mail):
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